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Leitfaden Bildungsplattform — Weiterbildung

Stand: Januar 2026

Dieses Dokument dient als Hilfestellung fiir den Einstieg in die Funktionen der Bildungsplattform und ersetzt
nicht die geltenden Vorschriften zum Weiterbildungsprogramm fiir Fachapotheker-in in Offizinpharmazie sowie
deren Anwendung.

Die Dokumentation der Weiterbildung erfolgt tber die Bildungsplattform der FPH Offizin (7 Link zur
Bildungsplattform). Dieser Leitfaden soll Sie bei der Nutzung der Bildungsplattform unterstiitzen und lhnen
aufzeigen, welche Funktionen Ihnen auf der Plattform zur Verfligung stehen.
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1. Anmeldung zur Weiterbildung
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Machen Sie sich mit den zur Verfligung gestellten Unterlagen vertraut, um die

einzelnen Schritte besser zu verstehen. Bitte lesen Sie die entsprechende

Checkliste und laden Sie die Formulare vorab herunter.

| 2 LOGIN EILDUNGSPLAWFORMI ? FAQ
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Auf unserer Website finden Siéalle wichtigen
Informationen zur FRHOffizin und Zugang zur
Bildungsplattform.

ZUR BILDUNGSPLATTFORM

[ Startseite

F P H. E® Dossiers
Offizin 8 Masterdossier

Login 482 Kursteilnahmen

Benutzername

& Manuell erfasste
Passwort Bildungsleistungen

Fachapotheker/-in in

Offizinpharmazie ~

i Anmeldung Weiterbildung

BB Rechnungspositionen

Offizinpharmazie
\

!
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Schritt 1: Besuchen Sie zunachst unsere Website und klicken Sie auf eines der beiden Symbole der
Bildungsplattform:

) SEITE DURCHSUCHEN DE

KONTAKT

Anmeldung zur
Weiterbildung in
Offizinpharmazie


https://fphch.org/de
https://fphch.org/system/files/media/documents/2023-10/231031_Checkliste_Anmeldung%20zur%20Weiterbildung.pdf
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Lesen Sie die Information aufmerksam durch, bevor Sie den Anmeldeprozess mit dem
griinen Button «Zur Anmeldung» starten. Dieser Text informiert Sie Uber alle
Voraussetzungen, die Sie als Kandidatin oder Kandidat erfiillen miissen, um zur
Weiterbildung zugelassen zu werden.

- ein eidgendssisches Apothekerdiplom
oder eine Anerkennungsbestatigung
der Medizinalberufekommission
(MEBEKO) von lhrem auslédndischen
Apothekerdiplom

- eine aktuelle Anstellung als
Apotheker/in in einer
Weiterbildungsstatte (Offizinapotheke),
mit einem Mindestpensum von 50%

- eine Weiterbildnerin/einen
Weiterbildner

- eidgendssisches Apothekerdiplom oder
die Anerkennungsbestatigung der
Medizinalberufekommission (MEBEKO)
von |hrem auslandischen
Apothekerdiplom

- aktuelle Arbeitsbestatigung lhres
Arbeitgebers (Weiterbildungsstatte). Die
Arbeitsbestiatigung darf nicht alter als
6 Wochen sein.

- unterzeichnetes «Gesuch um
Anerkennung der Weiterbildungsstatte»
(Das Formular konnen Sie hier
herunterladen.)

- unterzeichnetes «Gesuch um
Anerkennung des Weiterbildners» (Das
Formular konnen Sie hier
herunterladen.)

Anforderungen

Die Anforderungen an die Weiterbildungsstatte sind unter Ziffer 8.1.1 und diejenigen an
die Weiterbildnerin/den Weiterbildner unter Ziffer 8.2.1 des Weiterbildungsprogramms
definiert. Die Gesuche beinhalten die Vereinbarungen gemass Anhang | und Anhang Il
des Weiterbildungsprogramms.

Schritt 4: Sie haben den Informationstext gelesen und driicken auf die Schaltflache ,Zur Anmeldung”.

Zur Anmeldung
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Schritt 5: Flllen Sie alle Pflichtfelder des Anmeldeformulars wahrheitsgeméss aus und laden Sie die
erforderlichen Dokumente in die entsprechenden Felder hoch.

® Angaben Weiterzubildende/r

Sie sind momentan noch nicht zur Weiterbildung «Fachapothekerin/Fachapotheker in Offizinpharmazie» angemeldet.

FPH-Nummer
Anrede

Name
Geburtsdatum

Adresse
Sprache

Telefon

E-Mail
PHS-Mitglied

Pensioniert

Ich besitze ein:

Diplomerteilung im Jahr: *
Arbeitsbeginn in der Weiterbildungsstitte * @

Arbeitspensum in der Weiterbildungsstatte * @

Ihre personlichen Angaben
werden automatisch
Ubernommen.

Ja

Nein
o eidg, Apothekerdiplom

auslandisches Apothekerdiplom mit Anerkennung der Medizinalberufekommission (MEBEKD)

2026 v

TT.MM.JLL E

+ Eidg. Apothekerdiplom oder Anerkennungsbestatigung der MEBEKO

+ Arbeitsbestatigung - datiert nicht alter als 6 Wochen

€ Weiterbildungsstatte

FPH-Mummer Weiterbildungsstatte ~ @

+ Gesuch um Anerkennung der Weiterbildungsstatte

2 Weiterbildner

FPH-Nummer Weiterbildner * @

Fir die Anerkennung auslandischer
Diplome benétigen wir den offiziellen
Entscheid — also sowohl das Schreiben als
auch die Anerkennungsbestatigung.
Diese beiden Dokumente gehoren
untrennbar zusammen; eine blosse
Bestatigung Uber die laufende Priifung des
Verfahrens reicht nicht aus.

Anerkennungsgesuche mussen aktuell sein,
da jedes Gesuch individuell pro
Weiterbildner/in, Weiterbildungsstatte &
Weiterzubildenden gelten & nicht von
friheren Anmeldungen tGbernommen
werden kénnen.

+ Gesuch um Anerkennung des Weiterbildners

Sekretariat FPH Offizin
info@fphch.org - www.fphch.org
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Schritt 6: Reichen Sie die vollstandige Anmeldung zur Genehmigung an Ihre Weiterbildnerin/lhren

Weiterbildner ein.

Arbeitspensum in der Weiterbildungsstatte * @

Die Anmeldung ist noch nicht

1
+ Eidg, Apothekerdiplom oder Anerkennungsbestatigung der MEBEKO a bgeSCh lossen!

muss den Antrag freigeben, nachdem
er/sie in seinem/ihrem Profil auf der
Bildungsplattform Uberprift hat, dass
alle Angaben/Unterlagen im
Anmeldeantrag korrekt sind.

+ Arbeitsbestatigung - datiert nicht alter als 6 Wochen

e )

Dazu muss sich die
Weiterbildnerin/der Weiterbildner
auf der Ausbildungsplattform
anmelden/registrieren.

Die Weiterbildnerin/Der Weiterbildner

Sie kdnnen den Status Ihrer Anmeldung jederzeit einsehen. Unter der Registerkarte ,Anmeldung
zur Weiterbildung” wird Folgendes angezeigt:

” Status: Freizugeben durch Weiterbildner/in

Freizugeben durch Weiterbildner/in

Schritt 7: Die Weiterbildnerin/Der Weiterbildner tGberpriift und bestatigt die Anmeldung bei sich auf der
Bildungsplattform,

Ihre Weiterbildnerin/lhr Weiterbildner kann Ihre Anmeldung zur Uberpriifung und Bestatigung direkt in
ihrem/seinem Konto auf der Bildungsplattform einsehen. Die Anmeldung erscheint auf der ersten Seite
ihres/seines Profils unter ihren/seinen personlichen Daten.

3 Anmeldeantrage von Weiterzubildenden ot 11

1 Anmeldeantrdge von Weiterzubildenden
Freizugeben durch Weiterbildner/in

FPH-Nummer T) Vorname Tl

Nach der Bestatigung durch lhre Weiterbildnerin/Ihr Weiterbildner wird die Anmeldung automatisch an das
FPH Sekretariat weitergeleitet.

Wenn Sie ein technisches Problem mit Ihrer Anmeldung haben, informieren Sie bitte
umgehend das FPH Sekretariat (per E-Mail oder Kontaktformular), damit Sie keine Zeit
verlieren und |lhre Anmeldung nicht verzégert wird. Eine schriftliche Aufzeichnung ist am
besten geeignet, um einen Nachweis tiber den Verlauf des Problems zu erhalten.

Ihre Weiterbildnerin/lhr Weiterbildnern bendtigt Zugang zur Bildungsplattform, um
ihre/seine Aufgabe als Weiterbildnerin/Weiterbildner wahrnehmen zu kénnen. (Jahrliches
Beurteilungsgespréach, Validierung der praktischen Arbeiten und Validierung von
Mutationen/Anmeldungen)
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Schritt 8: lhre Anmeldung wurde von |hrer Weiterbildnerin/lhrem Weiterbildner freigegeben. Die Anmeldung
wurde offiziell an das Sekretariat weitergeleitet, wo der weitere Prozess abgewickelt wird (anschliessend

Weiterleitung an das Institut FPH zur Priifung/Genehmigung).

Sie erhalten daraufhin Zugang zu lhrem Weiterbildungsdosisier und lhrem personlichen Logbuch auf der

Bildungsplattform.

(® status: Angenommen

Angenommen
Prufung durch Institut FPH
Verprifung FPH-Sekretariat

Freizugeben durch Weiterbildner/in

In der Registerkarte ,Anmeldung zur Weiterbildung”
kénnen Sie deren Status verfolgen.

Erst wenn der Status ,angenommen” lautet, erhalten Sie
die offiziellen Unterlagen per Post vom Institut FPH und
die Anmeldung ist bestatigt.

Das Datum der Freigabe durch die Weiterbildnerin/den
Weiterbildner gilt riickwirkend als Start der
Weiterbildung, sofern die Kommissionen anschlieBend
alles akzeptieren. Dies entspricht dem aktuellen Status
.VorprifungFPH Sekretariat”.

2. Weiterbildungsdossier und Weiterbildungslogbuch

Ihr Dossier und Ihr Logbuch finden Sie unter der Hauptregisterkarte «Weiterbildung Fachapotheker/zur
Fachapothekerin in Offizinpharmazie». Zwei wichtige Elemente fiir die Verwaltung und Nachverfolgung der

Weiterbildung.

X Weiterbildung
Fachapotheker/-inin

Offizinpharmazie ~
H Anmeldung Weiterbildung
i i i Offizinpharmazie
eiterbi ungsaossier
< Wechsel Weiterbildner
Format: Weiterbildungsstatte
Eine fortlaufende Tabelle W Weiterbildungsdossier
l#d Weiterbildungslogbuch
Zweck:
. a8 Erfassung Selbststudium
Chronologische Darstellung ¢
der erbrachten ®y Beurteilungsgesprache
KompetenznaChwelse Il Praxisarbeiten ~
[ Offizintatigkeiten
Was?
A”es’ was fur die {2} Fachapothekerpriifung
Weiterbild Offizinpharmazie
erterpbliaung
validiert/akkreditiert ist (Kurse, B8 Antrag auf Titelerteilung
praktische Arbeiten, ® Pausieren der
Selbststudium) sowie Weiterbildung
Rollenvalidierungen.

Sekretariat FPH Offizin Leitfaden 2.0
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Weiterbildungslogbuch

Format:
Eine nach Rollen/Themen
kategorisierte Tabelle.

Zweck:

e Allgemeine Ubersicht nach
Rolle und Grafiken zur
Nachverfolgung der
erworbenen
Kompetenznachweise.

e Validierung der Rollen.

Was?

Alles, was sich im
Weiterbildungsdossier
befindet, sowie die Abbildung
der FPH Punkte nach Rolle.
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Dariiber hinaus kdnnen Sie im Weiterbildungslogbuch eine Selbsteinschédtzung fir jedes Thema oder jedes
Lernziel vornehmen und angeben, ob Sie dieses Ziel bereits erreicht haben oder nicht.

Durch Anklicken des
Selbststudium + Selbsteinschitzung Lernziel Kastchens andert sich der
Nicht erreicht Status in ,erreicht”. Das
Nicht erreicht bedeutet, dass Sie die Ziele
dieses Themas mit oder
Erreicht
ohne Erwerb neuer
Nicht erreicht Kompetenznachweise als
Erveicht erreicht betrachten.
Erreicht
Micht erreicht
Micht erreicht
Micht erreicht

Das Wichtigste ist, dass die Rolle vollstindig ausgefiillt wird. Die Punkteverteilung
innerhalb der Rolle ist frei wahlbar.

Das Ziel besteht nicht darin, alle Themen zu behandeln, sondern zu Beginn der Weiterbildung
eine Bewertung vorzunehmen, um festzustellen, wo noch Kompetenzen und Kenntnisse
erworben werden missen und welche Themen weniger Aufmerksamkeit erfordern. Es ist
durchaus mdglich, ein Thema nicht zu behandeln und es als ,erreicht” zu kennzeichnen, da die
Vorkenntnisse ausreichend sind (Selbsteinschatzung).

ixa

—O

' | Wann werden die Punkte angezeigt?

Praxis Arbeiten, durchgefiihrt in .

sobald der Bildungsanbeiter lhre Sobald Ihre Weiterbildnerin/lhr Sobald Sie Ihr Selbststudium auf
Teilnahme eingetragen und |hre Weiterbildner lhre Praxisarbeit der Bildungsplattform
Kompetenzen bestatigt hat. bewertet und den erfolgreichen eingetragen haben. Siehe hierzu
Abschluss auf der das Kapitel Gber das
Bildungsplattform bestatigt hat. Selbststudium.

Siehe hierzu das Kapitel tber die
Praxisarbeiten.

Sekretariat FPH Offizin Leitfaden 2.0
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Rolle 2 bis 7  Rolet

Rolle 1 Rolle 2 Rolle 2 Rolle 4 Rolle 5 Rolle 6

Inhaltsthema
1. Kommunikation @

2. Inhaltsvermittlung €

3. Beratungsgesprich @

4. Sitzungsleitung @

5. Emotionale Int=lligenz @

Zusammenfassung Rolle 2

FPH-Punktesoll
Erreichte FPH-Punkie
Fehlende FPH-Punkte

Rollenabschluss absolviert

Zum Abschliessen einer Rolie muss das jeweilige Punktesoll erfullt sein und alle Lernziele missen gemass Selby

sein.

Rolle 7

T00.00
318.75
381.25

Nein

Rolle 1 Rolle 2 Rolle 2 Rolle 4 Rolle 5 Rolle 6 Rolle 7
Inhaltsthema
Veranstaltungen
1. Rezept- und Therapieplanvalidierung @
2. Phytotherapie @

3. Komplementarmedizin @

4. Klinische Pharmazie @

5.Von der Anamnese bis zur Therapie @

6. Herstellung von Arzneimitteln @
7. Interpretation von Laborresutaten @
8. Notfallsituationen in der Apotheke @

9. Impfen und Blutentnahme @

Zusammenfassung Rolle 1

FPH-Punktesoll 1'500.00
Erreichte FPH-Punkte 400.00
Fehlende FPH-Punkte 1'100.00
Selbsteinschatzung Lernziele vollstandig Nein

Rollenabschluss absolviert Nein

Abschluss der Rolle 1

Die Rollen 2 bis 7 werden durch Klicken auf

~Rolle abschliessen” geschlossen.

Um die Schaltflache ,Rolle abschliessen” zu
aktivieren, muss zuvor eine Selbstbewertung zu

jedem Thema vorgenommen worden sein,

Die Rolle 1 wird durch die
Fachapothekerpriifung bestétigt.
Um die Rolle fiir die Priifung

abzuschliessen, missen Sie lediglich die
Selbstbewertung vornehmen, indem Sie
fur jedes Thema das Kastchen ,erreicht”

indem das Kastchen ,erreicht” angekreuzt wurde.

Nicht erreicht

Nicht erreicht

Nicht erreicht

ankreuzen.

Sobald die Rolle abgeschlossen ist, kénnen keine Anderungen mehr an den
gespeicherten Selbstbewertungen und somit an der Rolle vorgenommen werden. Die
darin enthaltenen Elemente sind ,gesperrt”.

Wenn Sie sich einen vollstandigen Uberblick tiber alle Rollen
verschaffen mochten, kdnnen Sie im Logbuch die Funktion
«Grafische Ubersicht (iber alle Rollen» auswéhlen. In einem
Balkendiagramm sehen Sie dann auf einen Blick die Anzahl
der FPH-Punkte aller Rollen. Ausserdem erhalten Sie einen
Uberblick tiber das bereits absolvierte Selbststudium.

I Grafische Dbersicht iiber alle Rollen

| Selbststudium [ Fehlende FPH-Punkte

Sekretariat FPH Offizin
info@fphch.org - www.fphch.org
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3. Erfassung Selbststudium

= Weiterbildung Als Person in Weiterbildung haben Sie die Mdglichkeit, bestimmte

E"'F;:fnﬁ:::';fi:"m _ Weiterbildungsziele im Rahmen des Selbststudiums zu erreichen. Die Auswahl der
Themen muss in Absprache mit der Weiterbildnerin/dem Weiterbildner erfolgen.

Im Selbststudium sind maximal 40 Tage bzw. 2000 FPH-Punkte mdglich. Tragen Sie

das absolvierte Selbststudium auf der Bildungsplattform unter der Rubrik

«Erfassung Selbststudium» ein.

I Anmeldung Weiterbildung
Offizinpharmazie

& Wechsel Weiterbildner /
Weiterbildungsstatte

& Weiterbildungsdossier Linke Seite:

I Weiterbildungslogbuch oa Selbststudium Durch Anklicken des griinen Titels werden die
Details des erfassten Selbststudiums angezeigt.

a8 Erfassung Selbststudium

2 Selbststudium
Wy Beurteilungsgesprache Titet 1) Rolte 1| Inhaltsthema T|
-l Praxisarbeiten I Fachliteratur Rolle 2: Kommunikator / Kemmunikatorin 4, Sitzungsleitung
@ Ofﬁzmtétigkeiten Seminar uber Wunden sa:f;;::f&thfgi;:r:; Experte f 8. Notfallsituationen in der Apotheke
&) Fachapothekerpriifung
Offizinpharmazie Maximal anrechenbare FPH-Punkte  2'000.00
BB Antragauf Titelerteilung Bereits vergebene FPH-Punkte 37.50
Rechte Seite: Moch verbleibende FPH-Punlkte 1'962.50

® Pausieren der

Weiterbildung - Anzeige des Punktestatus
- Eingabefunktion mit der Taste ,+" /m
en Tl FPH-Punkte T)

4 25.00

am Angaben zum Selbststudium

Titel * [| ]

Rolle * @ - Bitte auswahlen - e

Inhaltsthema * @ - Bitte auswahlen - v

Zeitaufwand in akademischen Stunden * 1 Bei der Eingabe des Selbststudide'

Bitte geben Sie den Zeitaufwand in akademischen Stunden Schatzen Sie die investierte Zeit und geben
an. Fiir 1 akademische Stunde (=45 Minuten) werden 6.25 . . e . .. .

FPH-Punkte gutgeschrieben. Sie einen aussagekréftigen Titel fur die
FPH-Punkte AL durchgefiihrten Tatigkeiten ein, bevor Sie das
Einrsichedstum Qe Selbststudium speichern.

BT T

Bewahren Sie die Dokumente (Artikel, Bescheinigungen, usw.) sorgfaltig auf, um im Falle
einer Kontrolle oder bei Gesprachen mit der Weiterbildnerin/dem Weiterbildner die im
Selbststudium erworbenen Kompetenzen nachweisen zu kdnnen.

Sekretariat FPH Offizin Leitfaden 2.0
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4. Praxisarbeiten

& Weiterbildung Uber die Bildungsplattform kénnen Sie lhre Praxisarbeiten verwalten. Klicken Sie dazu auf

Fachapotheker/-inin . . . . .
Offizinpharmazie der Bildungsplattform auf die Registerkarte ,Praxisarbeiten”.

>

g Anmeldung Weiterbildung
Offizinpharmazie . . . . . . . .
o Zwei Moglichkeiten fiir Praxisarbeiten in der Apotheke
we Wechsel Weiterbildner /
Weiterbildungsstatte

& visiterbildungsdossisr Praxisarbeiten aus der Sammlung . . .
e Individuelle Praxisarbeiten
Lo Weiterbildungslogbuch der FPH OffIZII‘I
S Erfassung Selbststudium Von der FPH Offizin vorgeschlagene und In Absprache mit der Weiterbildnerin/dem
 Beurteilungszesprichs erstellte Arbeiten, verflgbar auf der Weiterbildner erstellen Sie eine neue
Pa— Bildungsplattform. Praxisarbeit (die nicht in der Sammlung der
st o Vorteil : Die Ziele sind definiert, die FPH Offizin ist).
:i '_ndiTJi:_:e“e Beschreibung liegt vor und kann sofort in Muss zunachst von der FPH Offizin
s der Apotheke umgesetzt werden. anerkannt werden
FEPHE;TE:MWWMB Nachteile : vordefinierte, nicht verédnderbare (Anerkennungsverfahren), bevor die Arbeit
Ziele ausgefihrt werden kann.
¥ Bewertungen Vorteil : Moglichkeit, personalisierte Ziele
zu erstellen

B offizintatigkeiten
Nachteile : Man muss auf die

Anerkennung warten, bevor man die
Arbeit ausfihren kann.

&) Fachapothekerpriifung
Offizinpharmazie

B Antragauf Titelerteilung

© Pausieren der

Weiterbildung

Es stehen Ihnen verschiedene Dokumente zur Verfligung, um den
Unterschied und die Verfahren besser zu verstehen:

- Gedachtnisstltze zum Unterschied zwischen den verschiedenen Arten
- Leitfaden fur Praxisarbeiten

- Berichtsvorlage

Die Rubrik ,Bewertungen” gibt Ihnen einen Uberblick tiber alle Praxisarbeiten, die Sie der
Weiterbildnerin/dem Weiterbildner zur Bewertung eingereicht haben.
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https://fphch.org/system/files/media/documents/2023-10/231031_Ged%C3%A4chtnisst%C3%BCtze%20Praxisarbeiten.pdf
https://fphch.org/system/files/media/documents/2023-10/231031_Leitfaden%20Praxisarbeiten.pdf
https://fphch.org/system/files/media/documents/2023-10/231031_Berichtsvorlage%20f%C3%BCr%20die%20Praxisarbeiten.pdf

4.1 Individuelle Praxisarbeit

X Weiterbildung
Fachapotheker/-inin

Offizinpharmazie ~

I Anmeldung Weiterbildung

Offizinpharmazie

> Wechsel Weiterbildner /
Weiterbildungsstatte

& Weiterbildu ngsdossier
| Weiterbildungslogbuch
am Erfassung Selbststudium

Wy Beurteilungsgespriche

FPH'

Offizin | Officine
Weiterbildung

Um eine individuelle Praxisarbeit anerkennen zu lassen, klicken Sie auf die
entsprechende Registerkarte ,Individuelle Praxisarbeiten”.

Schritt 1: Antrag stellen

Neuen Anerkennungsantrag erstellen |

Erstelldatum |= N - 1l
] Rechte Seite: Sie konnen die individuelle
Praxisarbeit eingeben.

W Praxisarbeiten ~
8 Indriduclic Ergénzende Dokumente
Praxisarbeiten
Dokumente + Dokument hinzufiigen
B Praxisarbeitssammlung
FPH Offizin
Der Upload von Dokumen gentralisierte Weise besser

¥ Bewertungen

B offizintatigkeiten

& Fachapothekerpriifung

Offizinpharmazie

BB Antrag auf Titelerteilung

® Pausieren der
Weiterbildung

Im Antragsformular:

auszuwerten. Dartiber hinl
werden. Wirraten ihnen, s
unferstiitzende Dokumeni

Laden Sie die Unterlagen zu der

Pravisarbeit auszufiibren) - durchzuflihrenden Arbeit hoch: Eine detailliertere perinnem Siedaran, dass dieser

Antrag auf Anerkennung U . ) pr Analysebericht. Deshalb wird

hier die Basis firlhreprall Beschreibung, anschliessend verwendete ci-/Peif-Datei mit lhrer

Begriindung hinzu. Beispi . . . / Ich stitze mich auf

wissenschaftliche Literatul U ntel’l a g en, usw. -> N I c HT d e fertlge Arbelt he ich mich zum Beispiel auf die
haftliche Literatuf

Er FPH Offizin ausgewertet
sind z. B. vordefinierte Formulare,
ermoglicht, lhre individuelle

Bewertungskriterien

Es mussen mind drei iteri ben werden.

Bewertungskriterium 1

Bewertungskriterium hinzufigen

() Anerkennung individuelle Praxisarbeit

Anerkennungsantrag: Angaben zur Praxisarbeit

Titel =
Rolle =@

Inhalisthema * @
Beschreibung *
Zeitaufwand in Tagen = @

FPH-Punkte

Verdffentlichen

Rechnungsempfanger

Bitte bestimmen Sie hier den Rechnungsempfanger fir Antrag Anerkennung von individuellen

- Bitte auswahlen -

- Bitte auswahlen -

0.00

| Antrag einreichen: Der Antrag wird an die
Weiterbildnerin/den Weiterbildner gesendet, um
ein erstes Mal freigegeben zu werden.

Anfrage speichern: Der Antrag bleibt bei lhnen,
{ um noch gedndert zu werden.

Aktivieren Sie die Checkbox, um die Publikation lhrer Praxisarbeit suszuldsen. So werden lhnen keine
Kosten gemass der Gebuhrenordnung Weiter-, und Fortbildung verrechnet.

Sie erkldren sich dadurch einverstanden, dass die FPH Offizin Ihre eingereichte Praxisarbeit bei
der Entwicklung neuer Vorschldge verwendet, welche spater in der Praxisarbeitssammiung
verdffentlicht werden kann. ihre eingereichte Praxisarbeit wird als solche nie in der Sammiung
veraffentlicht. Falls Sie mit der weiteren Nutzung ihrer praktischen Arbeit nicht einverstanden
sind, beachten Sie bitte, dass der Antrag auf Anerkennung einer individuellen praktischen

Arbeit gemdss der Gebiihrenordnung Weiter- und Fortbildung FPH npflichtig ist

Anerkennung ist. Die Validierung der
{Punkte und der Arbeit erfolgt erst spéter,
nachdem die FPH Offizin dem Antrag

Bitte beachten Sie, dass dies nur die

stattgegeben hat.
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Schema des Anerkennungsprozesses einer individuellen Praxisarbeit

Schritt 1: Antrag auf Anerkennung = Grundlage fir die

Praxisarbeit (Projekt) schaffen

Unter der Registerkarte , Individuelle
Praxisarbeiten”, Erstellung der Beschreibung, der an Weiterbildnerin/Weiterbildnerin zur 1. Freigabe
Bewertungskriterien und der geschétzten Dauer einreichen via Bildungsplattfrom
(Punkte) auf der Bildungsplattform

Schritt 2: Erste Freigabe durch Weiterbildnerin/Weiterbildner

Die Weiterbildnerin/der Weiterbilder gibt die Arbeit
auf der Bildungsplattform frei. Die individuelle
Praxisarbeit wird nun an die FPH Offizin zur
Validierung eingereicht

Validierung der Beschreibung und der Kriterien

Schritte der Anerkennung

Schritt 3: Rickmeldung des Entscheid der FPH Offizin

wenn angenommen: wenn nicht angenommen/zu verbessern:
Sie kénnen die Praxisarbeit druchfiihren und somit Die Arbeit wird zur Uberarbeitung gemass den
den Bericht verfassen. Kommentaren der Kommission zuriickgesendet. Der

Prozess beginnt erneut bei Schritt 1.

Schritt 4: Verfassen und Einreichen des
Berichts auf der Bildungsplattform

Schritt 5: Einreichen an die
Weiterbildnerin/den Weiterbildner
zur Validierung Uber die
Bildungsplattform (endgultige Freigabe)

™

Schritt 6: Die Weiterbildnerin/der
Weiterbildner bestatigt = Punkt direkt in
der Akte
Die Weiterbildnerin/der Weiterbildner
weist die Arbeit zurlick zur Korrektur =
zurtick zu Schritt 4

Umsetzung und
Punktevergabe

Sekretariat FPH Offizin Leitfaden 2.0
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Schritt 2: Validierung/Freigabe des Anerkennungsantrags durch die Weiterbildnerin/den
Weiterbildner

262 Weiterbildner In der Ubersicht der Weiterzubildenden Personen hat die Weiterbildnerin/der
Fachapotheker/-in in Weiterbildner die Mdglichkeit die Praxisarbeit zu bewerten oder zur Korrektur
Offizinpharmazie ~  zuriickzuweisen.,

Wl Praxisarbeiten ~

Damit die Bewertung vorgenommen werden kann, klickt die

F@ Anerkennungsantrige Weiterbildnerin/der Weiterbildner rechts auf das griine «Stift-Symbol». Der

von Weiterzubildenden Status eines laufenden Antrages lautet «Freizugeben durch Weiterbildner/In».
9y Bewertungen @ e
®) Beurteilungsgespriiche Status 1]
Erstelldatum [=
Keine geloschten Arbeiten A
11.02.2026 Freizugeben durch Weiterbildner/In

Im Antrag kann die Freigabe «bestatigt» werden (der Antrag durchlauft den Anerkennungsprozess weiter)
oder der Antrag kann zur Uberarbeitung an die Person in Weiterbildung «zuriickgewiesen» werden.

Wenn der Antrag mit der Funktion «Bestatigen» freigegeben wird, wird der Antrag zur weiteren Bearbeitung
an die FPH Offizin gesendet. Der Status in der Tabelle, in der alle Antrdge zusammengefasst sind, wechselt zu
«Eingereicht an FPH Offizin».

o

Veriffentlichen T) Erstelldatum |5 Status T]

100.00 Ja 11.02.2026 Eingereicht an FPH Offizin

Schritt 3: Riickmeldung der FPH Offizin

Sie kénnen den Status Ihres Antrages auf der rechten Seite der Tabelle einsehen.

Status Erkldrung

Eingereicht an FPH Offizin Durch die Weiterbildnerin/den Weiterbildner validiert
Nachbessern: zurlickgewiesen durch Durch die Weiterbildnerin/den Weiterbildner zur
Weiterbildner/In» Korrektur zuriickgewiesen
Angenommen Durch die FPH Offizin angenommen

Nachbessern: zurlickgewiesen durch FPH Offizin  Durch die FPH Offizin zur Korrektur zuriickgewiesen
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Schritt 4: Praxisarbeit/Bericht verfassen und einreichen

Kehren Sie zu der entsprechenden Praxisarbeit zurlick und klicken Sie auf das griine Symbol:

Status T]
Erstelldatum |=
Keine geldschten Arbeiten 4
11.02.2026 Angenommen

Schritt 5: Der Weiterbildnerin/dem Weiterbildner zur Bewertung einreichen

Fir die Validierung der Punkte mussen alle Dokumente der Praxisarbeit hochgeladen werden.

AnschlieBend kdnnen Sie die Praxisarbeit zur Validierung an die Weiterbildnerin/den Weiterbildner
einreichen.

@ Praxisarbeit zur Bewertung einreichen

Upload Dokumente Praxisarbeit | ~+ Dokument hinzufiigen |

Der Upload von Dokumenten ist obligatorisch. Dies ermaglicht es der/dem Weiterbildnerfin, Ihre Arbeit auf einfache und zentralisierte Weise besser auszuwerten. Darliber hinaus konnen diese Dokumente auch
im Rahmen einer moglichen Qualitatskontrolle innerhalb der FPH Offizin ausgewertet werden. Wir raten lhnen, sensible oder vertrauliche Dokumente zu anonymisieren. Die hier hochzuladenden Dokumente sind
z. B.vordefinierte Formulare, unterstitzende Dokumente fir eine Dienstleistung (2. B. Algorithmus, Leerimpfungsfragebogen) usw. Alles, was es Ihnen erméglicht, Ihre individuelle Praxisarbeit auszufiihren, was
aber kein Dokument sein muss, das Sie nach bestimmten Kriterien entwickeln miissen. Wir erinnem Sie daran, dass dieser Antrag auf Anerkennung VOR der Durchfiihrung der individuellen Praxisarbeit gestellt
wird, es gibt also kein Ergebnis- oder Analysebericht. Deshalb wird hier die Basis fur Ihre praktische Arbeit vorgestellt. Hinweis: Wenn Sie kein Dokument hochladen, fiigen Sie bitte eine Word-/Pdf-Datei mit lhrer

Begriindung hinzu. Beispiel: Ich verwende keine vorgefertigten Unterlagen fir die Ausarbeitung dieser praktischen Arbeit / Ich stitze mich auf wissenschaftliche Literatur wie bei ex..... / Meine Arbeit besteht in der
Erstellung von Dokumenten zu diesem Zweck beziehe ich mich zum Beispiel auf die wissenschaftliche Literatur XY oder auf ...

Bemerkung an Weiterbildner

(; bestatige, dass ich die Praxisarbeit selbststandig erarbeitet habe.

Die eingereichten Berichte mussen individuell sein. Wenn Sie eine Arbeit
in Zusammenarbeit mit anderen Personen in Weiterbildung durchgefihrt
haben, ist es wichtig, dass jeder einen individuellen Bericht mit seinen
eigenen Werten erstellt.

Der Austausch von Verstandnis und Wissen ist gut, aber der Erwerb von
Kompetenzen ist individuell.
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Schritt 6: Bewertung der Praxisarbeit durch die Weiterbildnerin/den Weiterbildner

Auf der Bildungsplattform der Weiterbildnerin/des Weiterbildnern wird die 282 Veiterbildner Fachapotheker/-
Praxisarbeit bewertet, indem sie/er Uiber die Registerkarte «Bewertungen» in in in Offizinpharmazie o~
der Kategorie flr Praxisarbeiten darauf zugreift. Dazu klickt sie/er auf den W) Praxisarbeiten ~

grinen «Bleistift» auf der rechten Seite. M Ancrkennungsantrige von

Weiterzubildenden

Status T) 17 Bewertungen

100.00  Bewsrtung durch Weiterbildner o ® Beurteilungsgespriche

Speichern = Bewertung wird gespeichert, die Bewertung wird nicht an die Person in
Weiterbildung gesendet. Somit kann die Bewertung zu einem spateren Zeitpunkt
abgeschlossen und eingereicht werden.

Praxisarbeit bewerten = dies bestatigt die Arbeit als bestanden oder nicht bestanden
gemass der oben genannten Bewertung. Damit dies funktioniert, ist es wichtig, dass auch
ein Kommentar in der Rubrik «Begriindung/Wiirdigung» hinterlassen wird.

Lisferung der angeforderten Dokumente ﬁﬂﬁ WO ww
Erreichen der Lernziele ?Moﬁ JAR R ARk Ak A g
Einhaltung des Zeitbedarfs ﬁoﬁ iR udu bkl ki kA
Analyse | Selbstreflexion ﬁoﬁ Ty
Als Weiterbildner erachte ich diese Praxisarbeit als: * erfillt nicht erfillt

Begriindung / Wirdigung *
TTT——

Beantragte FPH-Punkte T| Status T]

100.00 |Bewertec durch Weiterbildner: Erfullt

15
Sekretariat FPH Offizin Leitfaden 2.0

info@fphch.org - www.fphch.org Bildungsplattform Weiterbildung



FPH'

Offizin | Officine

Weiterbildung

4.2 Praxisarbeitssammlung der FPH Offizin

Die Praxisarbeiten aus der Sammlung der FPH Offizin sind kostenlos und kénnen jederzeit in der Apotheke
durchgefiihrt werden. Es ist keine vorherige Anerkennung erforderlich. Die Bewertung durch die
Weiterbildnerin/den Weiterbildner bestatigt die geleistete Arbeit.

= Weiterbildung
Fachapotheker/-inin
Offizinpharmazie ~

B Anmeldung Weiterbildung
Offizinpharmazie

2 Wechsel Weiterbildner !
Weiterbildungsstatte

& Weiterbildungsdossier

¥ Weiterbildungslogbuch
[ Erfassung Selbststudium
Wy Beurteilungsgespriche
) Praxisarbeiten ~

M Individuelle
Praxisarbeiten

B Praxisarbeitssammlung
FPH Offizin

A Bewertungen
B offizintatigkeiten

& Fachapothekerpriifung
Offizinpharmazie

B Antrag auf Titelerteilung

© Pausieren der
Weiterbildung

Rolle
Inhaltsthema

Lernziel

Aufgabenstellung

FPH-Punkte

Sekretariat FPH Offizin
info@fphch.org - www.fphch.org

B Phytotherapie (152164)

Zeitaufwand in Tagen

Zur Bewertung einreichen

Es besteht die Mdglichkeit,
nach bestimmten Kriterien zu
suchen, beispielsweise nach
Rolle und Thema.

ch ddas An w

B Praxisarbeitssammlung der FPH Offizin

s, und, verdffer

Rolle / Inhaltsthema Rolle 1: Ph tischer Experte / Pharm

Suchbegriff

Themen 2.Phytotherapie X

<

Umfang bis Tage
Rolle 2: Kommunikator / Kommunikatorin
Rolle 3: Interprofessioneller Partner / Interprofessionelle Partnerin

Rolle 4: Wissanschaktler und Lahrer / Wissenschaftlarin und Lehrerin

Rolla S: g Fiirsprechar,

Rella 6: Vara gstriger und Managar / Vs

Rolle 7: Professionelles Vorbild

1 Praxisarbaiten

Hummer 1 Titel 1% Rolle 1L inhaltsthema 11

Rolle 1: Pharmazeutischer Experte / Pharmazeutische Expertin 2. Phytotherapie

\

152164 Phytotherapie

Klicken Sie auf die gewiinschte praktische Arbeit,
um mit dem néachsten Schritt fortzufahren.

1 Ort 2 Schritte:

Wenn Sie den Beschreibungstext der Praxisarbeit zum ersten Mal aufrufen,
geschieht dies in der Regel, um sich einen Uberblick tiber die Anforderungen
und die Bewertungskriterien zu verschaffen. Dies stellt den ersten Schritt dar,
um die Arbeit durchzufiihren und den geforderten Bericht bzw. die
entsprechenden Dokumente zu erarbeiten.

Zur Beurteilung der durchgefiihrten Arbeit kehren Sie anschliessend an
dieselbe Stelle zuriick und wechseln zum néachsten Schritt.

© Bewertungskriterien

Rolle 1: Pharmazeutischer Experte / Pharmazeutische Expertin Bewertungskriterium 1

Klicken Sie auf «Zur Bewertung einreichen»,
um die Arbeit zu er6ffnen und anschliessend
zur Bewertung (Validierung der Punkte) an
lhre Weiterbildnerin/lhren Weiterbildnerin
einzureichen.

2. Phytetherapie Der Therapieplan mit Phytoarzneimitteln

Der Offizinapotheke Bewertungskriterium 2

Wirkung von pflanzl Analyse der Vertraglichkeit und Interaktiof

Der/die Weiterzubil
Phytoarzneimitteln
hinsichtlich maglicl
5 Kunden/Kundinmn

Bewertungskriterium 3

Riickmeldungen von Kunden/ Kundinnne
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4.3 Bewertung der individuellen Praxisarbeit durch die Weiterbildnerin/den Weiterbildner

<82 \Weiterbildner
Fachapotheker/-in in
Offizinpharmazie ~

il Praxisarbeiten ~

I Anerkennungsantrige
von Weiterzubildenden

17 Bewertungen

®) Beurteilungsgespriche

Erreichen der Lernziele

Einhaltung des Zeitbedarfs

Analyse [ Selbstreflexion

Als Weiterbildner erachte ich diese Praxisarbeit als: *

Begriindung / Wirdigung *

Praxisarbeit bewerten

status T)

Bewertung durch Weiterbildner

LS = S S SN AN AN G A A

0/10

W WIWIWIrrww

0/10

TR WA WWT W

0/10

erfullt nicht erfallt

T

Speichern = Bewertung wird gespeichert, die Bewertung wird nicht an die Person in
Weiterbildung gesendet. Somit kann die Bewertung zu einem spéateren Zeitpunkt
abgeschlossen und eingereicht werden.

FPH'

Offizin | Officine

Weiterbildung

Im Profil der Weiterbildnerin/des Weiterbildnerin wird die Praxisarbeit
bewertet, indem sie/er Uber die Registerkarte «Bewertungen» in der

Kategorie fiir Praxisarbeiten darauf zugreift. Dazu klickt sie/er auf den griinen
«Bleistift» auf der rechten Seite.

Praxisarbeit bewerten = dies bestatigt die Arbeit als bestanden oder nicht bestanden
gemass der oben genannten Bewertung. Damit dies funktioniert, ist es wichtig, dass auch ein
Kommentar in der Rubrik «Begriindung/Wirdigung» hinterlassen wird.

Beantragte FPH-Punkte T] Status T]

Sekretariat FPH Offizin
info@fphch.org - www.fphch.org

100.00 IBE'.‘..'-EI":EE durch Weiterbildner: Erfullt

Leitfaden 2.0
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4.4 Allgemeine Ubersicht iiber die Bewertungen der Praxisarbeiten
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Weiterbildung

= Weiterbildung
Fachapotheker/-in in
Offizinpharmazie

>

it Anmeldung Weiterbildung
Offizinpharmazie

#~ Wechsel Weiterbildner
Weiterbildungsstatte

¥ Weiterbildungsdossier
¥ Weiterbildungslogbuch

al Erfassung Selbststudium

Aus Sicht der Person in Weiterbildung

Unter der Kategorie «Bewertungen» in der Rubrik «Praxisarbeiten» kénnen Sie
alle Praxisarbeiten einsehen, die Sie lhrer Weiterbildnerin/lhrem Weiterbildner zur
Bewertung lbermittelt haben. Sobald Ihre Weiterbildnerin/lhr Weiterbildner eine
Praxisarbeit bewertet hat, wird das Bewertungsergebnis (Erfillt/nicht Erfillt)
angezeigt. Sie konnen eine als «nicht Erfillt» bewertete Arbeit jederzeit
Uberarbeiten und lhrer Weiterbildnerin/Ihrem Weiterbildner erneut zur
Bewertung einreichen.

Status der Bewertung

17 Beurteilungen

&' Beurteilun gsgespré Chigll  2eingersichte Praxisarbeiten

Titel T}

W Praxisarbeiten

IR Individuelle
Praxisarbeiten

a Praxisarbeitssammlung
FPH Offizin

17 Bewertungen

] Offizintatigkeiten

{Z) Fachapothekerpriifung
Offizinpharmazie

B8 Antrag auf Titelertsilung

® Pausierender
Weiterbildung

Sekretariat FPH Offizin
info@fphch.org - www.fphch.org

Rolle T) Inhaltsthema T, Beantragte FPH-Punkte T| Status T)

Rolle 2: Kommunikator / Ksmmunikatorin

282 Weiterbildner

Fachapotheker/-in in

Aus Sicht der Weiterbildnerin/des Weiterbildners Offizinpharmazie
Die Weiterbildnerin/der Weiterbildner hat jederzeit die W Praxisarbeiten
Madglichkeit, die Bewertungen der Praxisarbeiten direkt .

. . . " I Anerkennungsantrige
unter ihrem/seinem Profil unter ,Bewertungen von Weiterzubildenden
einzusehen.

| ¥ Bewertungen

tungsgespric 100.00 Bewertet durch Weiterbildner: Erfillt

®y Beurteilungsgespriche

Sobald die Weiterbildner/der Weiterbildner die Praxisarbeit als «erfillt»
validiert hat, erscheinen die Punkte im Weiterbildungsdossier oder im

Logbuch.
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Im Menupunkt «Beurteilungen» der Praxisarbeiten (fiir die Person in Weiterbildung sowie flr die

Weiterbildnerin/den Weiterbildner)

Rechts neben der Ubersichtstabelle der durchgefiihrten Arbeiten ist der Status der Arbeit vermerkt.

¥ Beurteilungen

4 eingereichte Praxisarbeiten

Titel T) Rolle T) Inhaltsthema T] Beantragte FPH-Punkte T|
Test Rolle 2: Kommunikator / Kommunikatorin 3. Beratungsgespriich 100.00
Apotheker/in als Leistungserbringer/in Rolle 7: Professionelles Vorbild 4. Apotheker als Leistungserbringer 50.00
Begleitung / Supervision der ) ,
. Rolle 4: Wissenschaftler und Lehrer / 1. Begleitung / Supervision der
Berufsausbildung Fachmann/Fachfrau 150.00
fea ng marn/ Wissenschaftlerin und Lehrerin Berufsausbildung Pharma-Assistentin

Apotheke EFZ

Status 1%
Bewertet durch Weiterbildner: Erfiillt

Bewertung durch Weiterbildner

Bewertet durch Weiterbildner: Nicht erfiillt

Status Bedeutung

Bewertung durch Weiterbildner Die Arbeit wurde an die Weiterbildnerin/den

Weiterbildner zur Bewertung eingereicht.

Bewertet durch Weiterbildner: Erfullt Die Arbeit wurde durch die Weiterbildnerin/den
Weiterbildner als «erfillt» bewertet.

Bewertet durch Weiterbildner: nicht erfiillt Die Arbeit wurde durch die Weiterbildnerin/den
Weiterbildner als «nicht erfillt» bewertet. Die Arbeit
wurde an die Person in Weiterbildung
zurtickgewiesen, damit die Arbeit Gberarbeitet

werden kann.

Sekretariat FPH Offizin Leitfaden 2.0
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5. Offizintatigkeit

Als Person in Weiterbildung sind Sie verpflichtet, Ihrer Weiterbildnerin/lhrem Weiterbildner den
erforderlichen Uberblick tiber Ihre Tatigkeit(en) zu gewahren. lhre Weiterbildnerin/lhr Weiterbildner benétigt
diesen Uberblick insbesondere, um das jahrliche Beurteilungsgesprich wahrheitsgetreu zu protokollieren, in
dem die bereits ausgelibte Arbeit in der Apotheke dokumentiert wird.

Bitte beachten Sie, dass gemass Weiterbildungsprogramm die Mindestdauer der
Weiterbildung zwei Jahre betragt, auch wenn die 584 Tage Tatigkeit in der Apotheke
bereits zuvor erreicht wurden.

5.1 Neue Tatigkeit erfassen

Z weteridun Schritt 1: Um eine neue Aktivitat zu erfassen, klicken Sie auf das Pluszeichen.
Offizinpharmazie A
B Anmeldung Weiterbildung (3 Tatigkeiten

Offizinpharmazie J—

£ Wechsel Weiterbildner e oy Ndrossa 11 Welterbildung  Arbsitspensum Start Titigheit  Ende Titigheit ::ll::llm Anrechanbare  Bemerkungen g 4
Weiterbildungsstatte sstiitte 10 % TL I# 1 Tage Tage i}
@& Weiterbildungsdossier
L Weiterbildungslogbuch
wa Erfassung Selbststudium ] Neue Tét]gkeit erfassen
®) Beurteilungsgespriche Apotheke | Institution
W Praxisarbeiten v
Name oder FPH-Nummer * [ ]
B offizintitigkeiten
Adresse
@ Fachapothekerpriifung Institution manuell erfassen
Offizinpharmazie
B8 Antrag auf Titelerteilung Tatigkeit
© Pausieren der Arbeitspensum in % * 0
Weiterbildung
Weiterbildungsstatte
Startdatum der Tatigkeit * TT.MM.J11J E

Schritt 2: Tragen Sie die die SAV Nummer oder den Namen der Apotheke ein.

Im Falle einer nicht registrierten Apotheke oder Einrichtung (z. B. Tatigkeit im Ausland oder
in einer anderen medizinischen Einrichtung) kdnnen Sie die Daten manuell eingeben.
Klicken Sie dazu auf «Institution manuell erfassen».

Schritt 3: Tragen Sie das Arbeitspensum in das daflir vorgesehene Feld ein.

Sollten Sie in derselben Apotheke zu verschiedenen Arbeitspensen tatig sein, muss pro
Arbeitspensum ein einzelner Eintrag erstellt werden. Eine Anleitung dazu, finden Sie unter
Kapitel 5.2
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Schritt 4: Setzen Sie das Kreuz bei «Weiterbildungsstatte», wenn die Tatigkeit in der anerkannten
Weiterbildungsstatte erbracht wird.

Beachten Sie, dass das Mindestpensum in der anerkannten Weiterbildungsstatte 50%
betrag muss. Es ist moglich eine Tatigkeit in einer anderen Apotheke anzurechnen, insofern
Sie in derselben Periode, zu mindestens 50% in der anerkannten Weiterbildungsstatte tétig
sind.

Schritt 5: Tragen Sie den Start der Tatigkeit ein. Dieser darf nicht vor dem Start der Weiterbildung liegen,
auch wenn der Arbeitsvertrag bereits vorher giltig war.

Schritt 6: Klicken Sie danach auf Speichern, damit lhre laufende Anstellung hinterlegt ist. Nun haben Sie die
Maglichkeit die provisorisch anrechenbaren Tage einzusehen. Die Validierung der Tage wird erst nach
Beendigung/Dokumentierung der Anstellung vorgenommen.

5.2 Tatigkeit dokumentieren

Diese Option steht nur fir bereits erfasste Tatigkeiten zur Verfliigung (siehe Kapitel 5.1).
Um eine Tatigkeit zu beenden, klicken Sie in der Ubersicht in der entsprechenden Zeile auf «Ende Tatigkeit».
Bitte beachten Sie, dass eine Tatigkeit erst nach einer Dauer von 6 Monaten angerechnet werden kann (die

Weiterbilds at  Arbei Anzahl kalkulierte
te Tl T Tage Tl

100 e 01.01.2024 ° 794.0 Tage 0Tage Laufend °

Start Tatigkeit |5 Ende Tétigkeit T Anrechenbare Tage Bemerkungen 1|  Status Tl

Bildungsplattform verhindert das Beenden einer Tatigkeit unter 6 Monaten). Wenn Sie eine Téatigkeit vor
Ablauf der 6 Monate beenden mdchten, wenden Sie sich bitte an das FPH Sekretariat. Senden Sie uns dazu
den «Antrag auf Anrechnung von Weiterbildungsperioden» entweder direkt an wb-fp@fphch.org oder Giber
das Kontaktformular auf unserer Website.

Bei Beendigung lhrer Tatigkeit missen Sie eine Arbeitsbestdtigung mit den folgenden Angaben hochladen:

Aktuelles Ausstellungsdatum des Dokuments, d.h. nicht dlter als 6
Wochen vor dem Enddatum der Anstellung.

Vor- und Nachname der Person in Weiterbildung

Name der Apotheke/Einrichtung in welcher die Tatigkeit
stattgefunden hat.

Start- und Enddatum der Anstellung (oder ggf. Angabe

«unbefristet»)

Etwaige wesentliche Abwesenheiten, die gemass Kapitel 4.3 des
Weiterbildungsprogramms zu berticksichtigen sind
Arbeitspensum

Unterschrift einer verantwortlichen Person des Arbeitgebers (HR,
Leiter Apotheke. etc.)

Sie oder |hr Arbeitgeber kdnnen die auf unserer Website verfligbare
Vorlage verwenden.
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5.3 Anderung des Arbeitspensums

Diese Option ist nur fir bereits erfasste Tatigkeiten verfligbar (siehe Kapitel 5.1).

Um Ihr Arbeitspensum zu dndern, klicken Sie in der Ubersicht lhrer Aktivitdten auf die entsprechende Zeile
auf die Schaltflache mit dem Doppelpfeil.

Diese Option ist nur verfligbar, wenn die zu andernde Tatigkeit gedffnet und noch nicht
abgeschlossen ist. Durch die schnelle Eingabe Uber diese Option wird die vorherige Aktivitat
geschlossen und die neue Aktivitat in der Ubersichtstabelle der Tatigkeiten gedffnet.

Weiterbildungsstat  Arbeitspensum %

Anzahl kalkulierte
Start Tatigkeit |5 Ende Tatigkeit
e T 10 e ERE

Tage Tl

100 e 01.01.2024 o 794.0 Tage

« Pensum dndern

Pensum andern per * [ [TT.MM.J10J E

Neues Arbeitspensumin % * 0

Uploads ~+ Dokument hinzufiigen

Bitte beachten Sie, dass der Beginn sowie das Ende der angewéhlten Anstellung auf der Arbeitsbestétigung vermerkt werden muss. Eine

Arbeitsbestatigung, welche lediglich Ihre aktuelle Anstellung bestatigt, wird nicht akzeptiert. Wir empfehlen Ihnen daher unsere Vorlage zu
verwenden.

Vorlage herunterladen

Arbeitshestétigung * ®

Bitte beachten Sie, dass Sie in lhrer anerkannten Weiterbildungsstatte ein Mindestpensum
von 50 % einhalten mussen.
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6. Antrag auf Wechsel der Weiterbildnerin/des Weiterbildners und/oder der
Weiterbildungsstatte

X Weiterbildung Ein Wechsel der Weiterbildnerin/des Weiterbildners und/oder der
gﬁ:ﬂ%‘ﬁ:ﬁz;" " _ Weiterbildungsstatte muss immer vor dem effektiven Wechsel via Bildungsplattform

eingereicht werden. Diese Mutation erfordert ein neues Anerkennungsverfahren.
M Anmeldung Weiterbildung
Offizinpharmazie

< Wechsel Weiterbildner /
Weiterbildungsstatte

Es ist wichtig, alle Mutationen gleichzeitig vorzunehmen.
Wenn die Weiterbildungsstatte sowie die Weiterbildnerin/der
Weiterbildner gleichzeitig gewechselt werden, muss dies auf

der Bildungsplattform zeitgleich eingereicht werden.

Wenn ein Antrag gestellt wurde, kann kein zweiter Antrag
gestellt werden, solange der erste nicht angenommen wurde.

@ Weiterbildungsdossier
Ll Weiterbildungslogbuch

mm Erfassung Selbststudium

®) Beurteilungsgespriche

M Praxisarbeiten ~
[ Offizintatigkeiten

) Fachapothekerpriifung
Offizinpharmazie Ich méchte den Weiterbildner wechseln

B Antrag auf Titelerteilung Ich méchte die Weiterbildungsstitte wechseln

Q Pausieren der
Weiterbildung

Die eingereichte Mutation wird erst dann auf der Bildungsplattform angezeigt, wenn das Institut
FPH lhrem Antrag zugestimmt hat. Beachten Sie, dass eine bestatigte Mutation erst wieder
angezeigt wird, sobald das Datum des Wechsels erreicht wurde.

6.1 Mutation der Weiterbildnerin/des Weiterbildners

Schritt 1: Geben Sie die FPH Nummer Ihrer neuen Weiterbildnerin/lhrem neuen Weiterbildner ein und laden
Sie (wie bei der Anmeldung zur Weiterbildung) den neuen Antrag auf Anerkennung der Weiterbildnerin/des
Weiterbildners ausgefiillt, unterschrieben und datiert hoch.

2 Neuer Weiterbildner

FPH-Nummer Weiterbildner * @

@ Vorhandene Dokumente Z Antrag Wechsel

Neuer Weiterbildner gilltigab *  TT.IM.LLL) E

Dokumente zur Anmeldung der Weiterbildung
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Schritt 2: Tragen Sie bei dem Feld «Neuer Weiterbildner glltig ab» das Datum ein, ab welchem die
Anderung in Kraft tritt. Es ist mdglich, das Datum bis zu einem Jahr im Voraus anzugeben.

Zum Zeitpunkt des von lhnen angegebenen Wechsels der Weiterbildnerin/des Weiterbildners
mussen alle noch ausstehenden Beurteilungsgesprache sowie alle offenen
Praxisarbeiten abgeschlossen sein.

Sobald der Wechsel vollzogen ist, kann Ihre ehemalige Weiterbildnerin/lhr ehemaliger
Weiterbildner keine Beurteilungsgesprache mehr erfassen oder bearbeiten und auch keine
Praxisarbeiten oder Anerkennungsgesuche von Ihnen mehr beurteilen.
Beurteilungsgesprache und Praxisarbeiten, die bis dahin nicht abgeschlossen wurden,
verfallen. Zudem kdnnen diese offenen Elemente sensible Informationen enthalten, die sich
auf eine vorherige Weiterbildungsstatte beziehen.

Schritt 3: Klicken Sie auf «Antrag einreichen», um die Anfrage abzuschliessen und zur Freigabe an die
Weiterbildnerin/den Weiterbildner einzureichen.

Die Anfrage ist noch nicht vollstandig abgeschlossen!
Die Weiterbildnerin/der Weiterbildner muss die Anfrage auf der personlichen
Bildungsplattform nach Uberpriifung aller Angaben und Dokumenten freigeben.

Dafiir muss sich die Weiterbildnerin/Weiterbildner auf der Bildungsplattform
anmelden.

Schritt 4: Die neue Person, die kiinftig als Weiterbildnerin/Weiterbildner fungiert, muss die Anfrage im
personlichen Profil auf der Bildungsplattform berprifen und freigeben. Dazu klickt sie/er auf der Startseite
in der Ubersicht «Mutationsantrége» auf das «Bleistift» Symbol.

W Mutationsantrage

1 Mutationsantriige

EPH-Nummer 1] Vorname T} Name 11 Nae Wadterh - e e Datum Wechsel Weiterbildner  Datum Wechsel

1% Weiterbildungsststte T]

01.04.2026

Um den Antrag zu bestatigen, klickt die Weiterbildnerin/der Weiterbildner auf «Bestatigen».
Muss der Antrag durch die Person in Weiterbildung korrigiert werden, kann dieser via «Zurlickweisen» an die
Person retourniert werden.

2 Neuer Weiterbildner ab/seit 01.04.2026 2 Bisheriger Weiterbildner bis 01.04.2026

Name Name
Adresse

FPH-Nummer

Datum

Weiterbildner arbeitet in der
Weiterbildungsstatte

Erst nach Bestdtigung durch die Weiterbildnerin/den Weiterbildner geht der Antrag beim FPH
Sekretariat zur Bearbeitung ein.
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6.2 Mutation der Weiterbildungsstatte

Schritt 1: Geben Sie die SAV Nummer Ihrer neuen Weiterbildungsstatte ein und laden Sie (wie bei der
Anmeldung zur Weiterbildung) den neuen Antrag auf Anerkennung der Weiterbildungsstatte vollstandig
ausgefillt, unterschrieben und datiert hoch.

€ Neue Weiterbildungsstatte

FPH-Nummer
Weiterbildungsstatte
HOJ

=+ Gesuch um Anerkennung der Weiterbildungsstitte

—+ Arbeitsbestatigung - datiert nicht alter als 6 Wochen

Bitte reichen Sie eine aktuelle (datiert nicht &lter als 6 Wochen) Arbeitsbestétigung mit Angabe
des Arbeitsbeginns und des Arbeitspensums sowie Unterschrift des Arbeitgebers ein.

@ Vorhandene Dokumente < Antrag Wechsel
Dokumente zur Anmeldung der Arbeitspensum in
Weiterbildung der neuen

Weiterbildungsstatte

Arbeitsbeginn in der TT.MM.JJJJ E
neuen

Weiterbildungsstatte
®

Schritt 2: Laden Sie eine aktuelle Arbeitsbestatigung der neuen Weiterbildungsstatte hoch.

Schritt 3: Geben Sie anschliessend die Daten der Leiterin/des Leiters der neuen Weiterbildungsstatte ein.
Bitte beachten Sie, dass dieser eine kurze Nachricht an die von Ihnen angegebene E-Mail-Adresse erhalt, um
diese zu bestatigen.

Schritt 4: Geben Sie im Feld «Arbeitspensum in der neuen Weiterbildungsstatte» das neue Arbeitspensum
ein. Bitte beachten Sie, dass dieses mindestens 50% betragen muss, um giiltig zu sein.

Schritt 5: Geben Sie im Feld «Arbeitsbeginn in der neuen Weiterbildungsstatte» das Datum an, an dem die
Anderung in Kraft tritt. Es ist moglich, dieses Datum ein Jahr im Voraus anzugeben.

Schritt 6: Klicken Sie auf «Antrag einreichen», um die Anfrage abzuschliessen und zur Freigabe an die
Weiterbildnerin/den Weiterbildner einzureichen.

Die Anfrage ist noch nicht vollstandig abgeschlossen!
Die Weiterbildnerin/der Weiterbildner muss die Anfrage auf der personlichen
Bildungsplattform nach Uberpriifung aller Angaben und Dokumenten freigeben.

Dafiir muss sich die Weiterbildnerin/Weiterbildner auf der Bildungsplattform
anmelden.
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Schritt 7: Die Weiterbildnerin/der Weiterbildner muss die Anfrage im persénlichen Profil auf der

Bildungsplattform (iberpriifen und validieren. Dazu klickt sie/er auf der Startseite in der Ubersicht
«Mutationsantrage» auf das «Bleistift»> Symbol.

W Mutationsantrige

1 Mutationsantrige

FPH-Nummer 1] Vomame 1} Name T, —_— Datum Wechsel Weiterbildner  Datum Wechsel

MNeuer Ort Weit

Weiterbildungssttte 11 SRl

P— Freizugeben durch

Um den Antrag zu bestatigen, klickt die Weiterbildnerin/der Weiterbildner auf «Bestétigen».

Muss der Antrag durch die Person in Weiterbildung korrigiert werden, kann dieser via «Zurlickweisen» an die
Person retourniert werden.

€ Neue Weiterbildungsstatte ab/seit 01.04.2026 £ Bisherige Weiterbildungsstatte bis 01.04.2026

Name Name

Adresse

Arbeitspensum in
der neuen
Weiterbildungsstatte

Arbeitsbeginn in der
neuen
Weiterbildungsstatte

Leiter Weiterbildungsstatte

Vorname
Name
E-Mail

Erst nach diesem Schritt ,Bestatigen” geht der Antrag offiziell beim Sekretariat ein.

6.3 Mutation der Weiterbildnerin/des Weiterbildners und der Weiterbildungsstatte

Bitte gehen Sie in diesem Fall genau wie in den Kapiteln 6.1 und 6.2 beschrieben vor.

£ Neue Weiterbildungsstatte [ x| & Neuer Weiterbildner

FPH-Nummer

FPH-Nummer
Weiterbildungsstatte * @

Weiterbildner * @®

=+ Gesuch um Anerkennung der Weiterbildungsstatte

+ Gesuch um Anerkennung des Weiterbildners

sbestatigung - datiert nicht lter als 6 Wochen

Bitte reichen Sie eine aktuelie (datiert nicht lter als 6 Wochen) Arbeitsbestitigung mit Angabe des Arbeitsbeginns
und des Arbeitspensums sowie Unterschrift des Arbeitgebers efn.

@ Vorhandene Dokumente ' Antrag Wechsel
Dokumente zur Anmeldung der Weiterbildung Neuer Weiterbildner giiltig ~ TT.MM.J1JJ E
ab*

Arbeitspensum in der
neuen
Weiterbildungsstitte * @

Arbeitsbeginn in der TTLMM.J1L) E
neuen

Weiterbildungsstatte * @

Antag sckchern
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7. Beurteilungsgespriche

Im Rahmen der Betreuung der weiterzubildenden Person durch die Weiterbildnerin/den Weiterbildner wird
mindestens einmal jahrlich ein Beurteilungsgesprach durchgefiihrt.

Das Beurteilungsgesprach dient dazu, die Leistungen der Person in Weiterbildung zu bewerten, das bereits
erreichte Kompetenzniveau zu Uberprifen und die bereits ausgelibte Tatigkeit zu dokumentieren.

7.1 Erfassung eines neuen Beurteilungsgesprachs durch die Weiterbildnerin/den Weiterbildner

Auf der Seite der FPH Offizin finden Sie eine Vorlage des Gespréachs,
auf welches sich die Weiterbildnerin/der Weiterbildner beziehen kann.
Beachten Sie, dass das Gesprach zwingend auf der
Offizinpharmazie “  Bildungsplattform dokumentiert werden muss.

2ed Weiterbildner

Fachapotheker/-in in

M Praxisarbeiten s

Es ist moglich und wird empfohlen, im Laufe des
® Beurteilungsgespriche Jahres mehrere Gesprache zu fiihren.

Schritt 1: Um ein neues Beurteilungsgesprach zu erfassen oder andere bereits durchgefiihrte Gesprache
einzusehen, kann die Weiterbildnerin/der Weiterbildner auf der persdnlichen Bildungsplattform auf das
«Augen» Symbol rechts in der «Ubersicht Beurteilungsgespréache” klicken:

®, Ubersicht Beurteilungsgesprache

Beurteilungsgespriche

o

Weiterzubildender 17 Beginn Weiterbildung T, Jahre seit Beginn Weiterbildung 1] Erfasste Beurteilungsgesprache 1) Status T)
=

In der Spalte «Status» wird der Stand des Gespraches abgebildet. Es gibt drei verschiedene Status.

.. mindestens 1 Gesprach pro Jahr (Startdatum ist Beginn der Weiterbildung) wurde
Erfiillt . . .
erfasst und durch den Weiterzubildenden freigegeben
fur die aktuelle Zeitperiode ist 1 Gesprach ausstehend
Uberfillig fur die vergangene Zeitperiode ist mindestens 1 Gesprach ausstehend

Schritt 2: Klicken Sie anschliessend auf das Pluszeichen rechts in der Ubersicht der betreffenden Person in
Weiterbildung.

®), Status Beurteilungsgesprache

Beurteilungsgespriche °]

In dieser Ubersicht «Status Beurteilungsgesprache» kann die Weiterbildnerin/der Weiterbildner die
Detailansicht der Status aller Beurteilungsgesprache einsehen und sie filtern.
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Hier kdnnen vier mogliche Vermerke angezeigt werden:

Das Gesprach wurde durch die Person in

Freigegeben Weiterbildung bestétigt.

Das Gesprach befindet sich in Erfassung bei der

In Erfassung Weiterbildnerin/dem Weiterbildner.

Das Gesprach wurde durch die Weiterbildnerin/den
Freizugeben durch Weiterzubildenden Weiterbildner eingereicht & muss durch die Person
in Weiterbildung bestatigt werden.

Das Gesprach wurde durch die Person in

Nachbessern o . .
Weiterbildung zur Korrektur zurlickgewiesen.

Schritt 3: Uber «Beurteilungsgespréch erfassen» kann ein neues Gesprach erfasst werden.

®, Neues Beurteilungsgesprach

Weiterzubildenden auswahlen *

Beurteilungsperioden Beginn Beurteilungsperiode 11 Ende Beurteilungsperiode 17
01.08.2025 31.07.2026 Beurteilungsgs
01.08.2024 31.07.2025 Beurteilungsgesprich
01.08.2023 31.07.2024 Beurteilungsgesprach erfassen
01.08.2022 31.07.2023 Beurteilungsgesprach erfassen
Schritt 4: Nachdem das Gespréach erfasst nein teilweise i
wu rdel erd es Uber «Beu rtellu ngsgespraCh Die absolvierte und im Weiterbildungslogbuch deklarierte Offizintatigkeit o
. . . . entspricht der tatséchlichen Arbeitssituation (Anstellungsdauer und
einrel Ch en» an d e Pe rsonin Arbeitspensum) des Weiterzubildenden.
Welterblldung gesendet Fiir die absolvierte und im Weiterbildungslogbuch deklarierte Offizintatigkeit o

liegen entsprechende Arbeitsbestatigungen vor.

Es ist moglich das Gesprach zu speichern,
damit es zu einem spéateren Zeitpunkt

iermit bestétige ich, dass das Beurteilungsgesprach zwischen Weiterbildner und Weiterzubildendem stattgefunden hat. Di

elngerelcht Werden kann Datum Beurteilungsgesprach * TTMM.JJ1J E

einreichen
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7.2 Beurteilungsgespréch als Person in Weiterbildung freigeben oder zum Nachbessern zuriicksenden

= Weiterbildung
Fachapotheker/-in in Nachdem die Weiterbildnerin/der Weiterbildner das Beurteilungsgesprach erfasst hat,

Offeinpharmazie “ haben Sie die Moglichkeit, es auf der Bildungsplattform zu tiberpriifen.
@ Anmeldung Weiterbildung Klicken Sie dazu im Meni auf den Punkt «Beurteilungsgespréache».
Offizinpharmazie . . . .. . . ..

Sie haben nun Einsicht in das vollstandig erfasste Beurteilungsgesprach.

& Wechsel Weiterbildner /
Weiterbildungsstatte

Das kleine Sanduhr-Symbol zeigt an, dass ein

@ Weiterbildungsdossier .
Gesprach noch aussteht.

L Weiterbildungslogbuch

wm Erfassung Selbststudium
Durchgefiihrt T]

®) Beurteilungsgespriche
x o

Wl Praxisarbeiten N

B Offizintatigkeiten
@ Fachapothekerpriifung . . ” .
Offizinpharmazie Klicken Sie auf das griine Stift Symbol, um das

BB Antrag auf Titelerteilung gefiihrte Gesprach zu 6ffnen.

Q© Pausieren der
Weiterbildung

Um das Gesprach abzuschliessen und zu bestatigen, dass Sie mit dessen Inhalt einverstanden sind, klicken Sie
auf «Beurteilungsgesprach freigeben». Durch diese Freigabe gilt das Gesprach als finalisiert.

Hiermit bestitige ich, dass das Beurteilungsgespréch zwischen Weiterbildner und Weiterzubildendem stattgefunden hat. Die vorstehenden Angaben sind vollsténdig und entsprechen der Wahrheit.

Falls Sie mit der Beurteilung Ihres Weiterbildners nicht einverstanden sind und sich dazu entscheiden, diese zu retournieren, haben Sie die Méglichkeit, nach Klick auf «Zuriickweisen» einen Kommentar zu erfassen.

Falls Sie hingegen Korrekturen wiinschen, konnen Sie das Gesprach an lhre Weiterbildnerin/lhren
Weiterbildner zurlickweisen.

Klicken Sie dazu auf «Zuriickweisen» und geben Sie im letzten Fenster einen Kommentar ein, in dem Sie
erldutern, welche Anpassungen erforderlich sind.

Die Weiterbildnerin/der Weiterbildner erhalt das Gesprach anschliessend zuriick und macht die Anpassungen
mit Ihnen zusammen.
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8. Anmeldung zur Fachapothekerpriifung Offizinpharmazie

Sie haben die Mdglichkeit, auf zwei Arten auf die Anmeldung zuzugreifen:

& Weiterbildung Méglichkeit 1: Uber den Menupunkt «Fachapothekerpriifung Offizinpharmazie»
Fachapotheker/-in in
Offizinpharmazie ~

Wenn Sie im Menu auf «Fachapothekerpriifung Offizinpharmazie» klicken,
erscheint die Anmeldefunktion. Rechts davon wird lhnen eine Zusammenfassung
angezeigt, ob die Bedingungen erfiillt oder nicht erfillt sind.

i Anmeldung Weiterbildung
Offizinpharmazie

< Wechsel Weiterbildner /
Weiterbildungsstétte

@& Weiterbildungsdossier Die Anmeldefunktion ist nur verfiigbar, wenn der Umfang der Rolle

1 erreicht ist.
|l Weiterbildungslogbuch

ws Erfassung Selbststudium

®a Beurteilungsgesprache @ Anmeldung zur Fachapothekerpriifung i= Status der Zulassungsbedingungen

(@) Praxisarbeit Offizinpharmazie
raxisarbeiten e
Wenn alle Voraussetzungen erfiillt sind, kénnen Sie sich zur Fachapothekerpriifung Rollenabschluss @
Offizinpharmazie anmelden. Die FPH Offizin priift die Erfillung der Voraussetzungen. Uber die Rolle 1: Rollenumfang erreicht
[ Offizi ntétigkeiten Zulassung zur Fachapothekerpriifung entscheidet das Institut FPH auf Antrag der FPH Offizin.
Der Entscheid Giber die Zulassung zur Priifung wird ins Weiterbildungslogbuch (vgl. Kapitel 6.8)
lbertragen.

Fachapothekerpriifun,
@ P P s Der Termin der nachsten Fachapoth gen sowie die Anmeldefrist sind auf der FPH

Offizinpharmazie Offizin-Seite publiziert. Alle nach der Anmeldefrist eingehenden Anmeldungen werden auf den
nichsten Priifungstermin hin gepriift

m Antrag auf Tite{ertei[ung Als Inhalt, welcher an der Fachapothekerpriifung gepriift werden kann, gelten die im
Lernzielkatalog (Anhang IV des Weiterbildungsprogramms) unter Rolle 1 aufgefiihrten Lernziele.

Weiterbildung

Damit die Anmeldung abgeschlossen werden kann, miissen Sie die verschiedenen Bedingungen fir die
Prifungsanmeldung akzeptieren. Diese betreffen die geltenden Reglemente, die Anforderungen des
Rollenmoduls 1 sowie die Gbrigen Anmeldekonditionen, die lhnen angezeigt werden.

2 Anmeldung zur Fachapothekerpriifung Offizinpharmazie

Ich akzeptiere die Bestimmungen der Weiterbildungsordnung (WBO) und des Weiterbildungsprogramms (WBP) zur Fachapothekerpriifung Offizinpharmazie.

Ich nehme zur Kenntnis, dass

ich mich fiir den néchstméglichen Priifungstermin (gemass Publikation auf https://fphch.org/de/weiterbildung-fachapothekerfachapothekerin-offizinpharmazie)
anmelde.

die Anmeldung zur Fachapothekerpriifung Offizinpharmazie definitiv ist und nicht zurlickgezogen werden kann.

Ein Priifungsabbruch oder das Fernbleiben von der Priifung ohne wichtigen Grund wird dem Nichtbestehen der Fachapothekerpriifung Offizinpharmazie
gleichgestellt.

bei Anmeldung Weiterbildungs-Gebiihren féllig werden gem. Gebiihrenordnung der Weiter- und Fortbildung.

mit Anmeldung zur Fachapothekerpriifung der Umfang der Rolle 1 nicht mehr verdndert werden kann.

Wenn Sie Fragen zur Anmeldung oder den Anmeldungsbedingungen haben, wenden Sie sich mit lhrem Anliegen per E-Mail an wb-fp@fphch.org.

Rechnungsempfanger e e a
Bitte bestimmen Sie hier den Rechnungsempfanger fiir Weiterbildung Fachapotheker/in in Offizinpharmazie
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Moglichkeit 2: Im Weiterbildungslogbuch

Im Weiterbildungslogbuch gibt
es ebenfalls die Moglichkeit,
direkt Gber die
Zusammenfassung der Rolle 1
auf die Anmeldung
zuzugreifen.

Sobald der Umfang der Rolle
erreicht ist und die
Selbsteinschatzung bestatigt
wurde, erscheint der griine
Button «Zur Anmeldung».

Die Kommunikation

Zusammenfassung Rolle 1

FPH-Punktesoll

Erreichte FPH-Punkte

Fehlende FPH-Punkte
Selbsteinschitzung Lernziele vollstindig

Anmeldung zur Fachapothekerpriifung méglich

Rollenabschluss absolviert

FPH'

Offizin | Officine

Weiterbildung

1°500.00
1°525.00
0.00

Ja

Zur Anmeldung

Nein

Zum Abschliessen einer Rolle muss das jeweilige Punktesoll erfiillt und alle Lernziele gemass
Selbsteinschatzung erreicht sein. Der Abschluss der Rolle 1 entspricht der Fachapothekerpriifung

Offizinpharmazie.

Sobald Ihre Anmeldung zur Fachapothekerprifung akzeptiert wurde, werden Sie per E-Mail sowie

per Post Gber das Priifungsdatum & die Zulassung informiert.

Nach der Fachapothekerpriifung wird lhnen das Resultat ebenfalls schriftlich per Brief mitgeteilt.

Sekretariat FPH Offizin
info@fphch.org - www.fphch.org
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9. Antrag auf Titelerteilung

Unter der Kategorie «Antrag auf Titelerteilung» kdnnen Sie den Antrag fir den Titel

FPH'

Offizin | Officine
Weiterbildung

Fachapothekerin/Fachapotheker in Offizinpharmazie stellen, sobald alle Anforderungen erfiillt sind.

¥ Weiterbildung
Fachapotheker/-in in
Offizinpharmazie

il Anmeldung Weiterbildung
Offizinpharmazie

£ Wechsel Weiterbildner /
Weiterbildungsstatte

@ Weiterbildungsdossier

Ll Weiterbildungslogbuch

ws Erfassung Selbststudium
®) Beurteilungsgespriche

W) Praxisarbeiten

B Offizintatigkeiten

) Fachapothekerpriifung
Offizinpharmazie

B3 Antrag auf Titelerteilung

© Pausieren der
Weiterbildung

Sekretariat FPH Offizin

info@fphch.org - www.fphch.org

B8 Antrag auf Titelerteilung

wenn all
Offizin proft

die Voraussetzungen. Uber die Erteilung des Fachapothekerfinnen-Titels in Offizinpharmazie entscheidet das Institut FPH auf Antrag der FPH
Offizin.

illt sind, kbanen Sie den Antrag auf Erteilung des Fach. innen-Titels hier einreichen. Die FPH

Schritt 1: Sind alle Bedingungen in der
Tabelle «Status der
Zulassungsvoraussetzungen» auf der
rechten Seite griin markiert, bedeutet
dies, dass samtliche Anforderungen
erfiillt und validiert sind.
anschliessend wird die Funktion «Titel
beantragen» freigeschaltet.
Klicken Sie auf , Titel beantragen”, um
den Antrag zu starten.

}= Status der Zulassungsbedingungen

Weiterbildung
Beginn der Weiterbildung
Ablaufdatum
Heutiges Datum
Anzahl verbleibender Monate

Offizintatigkeit
Anzahl kalkulierte Toge Offizinttigheit
Anzahl bestitigter Tage Offizintatigkeit:

Selbststudium

Bereits angerechnete FPH-Punkte
Verbleibende FPH-Punkte

Beurteilungsgesprache
Anzahl bendtigte Beurteilungsgesprache:
Anzahl gefilhrte Beurteilungsgesprache:

Status
Priffungsdatum
Priifungsergebnis

Rollenabschluss
Rolle 1:
Rolle 2
Rolle 3:
Rolle 4:
Rolle s:
Rolle 6:

B3 Antrag auf Titelerteilung

0 \chatelieAnt

Ich nehme zur Kenntis, dass

fEnteilung andas Institul FPH.

das Institut FPH Ober die Erteil

Anspruch auf Esteilung des Titels hat, wer die Voraussetzungen gemdss der Weiterbildungsordnung (WEG) und dem Weiterbildungsprogramm (WP erfalk.

bei Antrag auf Titelerteilung rden gem,

mein Titelin d

feregistes

Bitte prifen Sie die

rstiehendan Daten und erganzen hren Helmatort und Kanton,

Bitte melden Sie an wb-fp@fphch.org, falls diese Angaben nicht korrekt sind oder Sie Fragen zur Fachapothekerprilfung Offizinpharmazie haben.
Anrede

Name

Geburtsdatum

Advesse

Sprache

Heimatort *

‘Weiter- und Fortbildung,

S— 7

01.08.2022
31.07.2027
11.03.2026
1690

Anzahl der geforderten Tage Offizintatigkeit: 584

1'568.75
23135

Fachapothekerpriifung Offizinpharmazie

Abschluss Rolle 1
01.01.2026
Bestanden

Rollenumfang erreicht
Rollenabschluss absolviert
Rollenabschluss absolviert
Rollenabschluss absolviert
Rollenabschluss absolviert
Rollenabschluss absolviert
Rollenabschluss absabviert

Schritt 2: Lesen Sie
die wichtigen
Informationen zum
Titelantrag &
bestatigen Sie Ihr

Einverstandnis, in dem

Sie die Kastchen
abwahlen.

Kanton Heimatort Bitte auswahlen -

Zweiter Heimatort

Schritt3: Vervollstandigen Sie den

et it P—— restlichen Antrag wahrheitsgetreu. v
Mein Heimatort ist ausserhalb der Schweiz
Rechnungsempfinger e e o
Bitte bastim s Fi fi i mazie
Schritt 4: Reichen Sie den Antrag ein, indem Sie /m

auf «Titel beantragen» klicken.

/

Wenn im Anforderungstableau alle Werte griin erscheinen, bedeutet das nicht

zwingend, dass der Antrag angenommen wird.

Das FPH Sekretariat Gberprift zusatzlich insbesondere die erfassten Tatigkeiten sowie
die gesamte Weiterbildungsdauer, da das System Abweichungen — etwa bei
verspateten Mutationen oder langeren Abwesenheiten — nicht automatisch

beriicksichtigt.

Es ist daher moglich, dass Ihr Antrag auf Titelerteilung nach der abschliessenden
Kontrolle zurtickgewiesen wird, falls bestimmte Anforderungen doch nicht erfillt

sind.

Leitfaden 2.0
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10. Pausierung der Weiterbildung
Praktische Erlauterungen zu Artikel 4.3 des Weiterbildungsprogramms

10.1 Grundsitze

e Die ordentliche Weiterbildung dauert 2 bis 5 Jahre.

e Nicht als Abwesenheit zdhlen Abwesenheiten von anteilsméssig bis zu 8 Wochen pro Kalenderjahr (inkl.
vertraglich vereinbarter Ferien), bzw. 14 Wochen pro Kalenderjahr im Fall von Mutterschaftsurlaub.

e Das Recht, die Weiterbildung innerhalb der ordentlichen Weiterbildungsdauer (5 Jahre) wieder
aufzunehmen, verfallt auch nach einer langeren Abwesenheit nicht.

e Die Dauer der Weiterbildung verlangert sich um die Dauer der Abwesenheit, sobald die Weiterbildung
wieder aufgenommen wird. Dabei darf die ordentliche Weiterbildungsdauer von 5 Jahren nicht
Uberschritten werden.

e Haben Sie sich bereits zur Fachapothekerprifung Offizinpharmazie/Wiederholung der
Fachapothekerpriifung Offizinpharmazie angemeldet, entfallt die Moglichkeit des Unterbruchs der
Weiterbildung, d.h. die Fachapothekerpriifung Offizinpharmazie muss in jedem Fall absolviert werden,
ausser es liegen wichtige Griinde gemass Weiterbildungsordnung vor.

W Weiterbildung
Fachapotheker/-inin
Offizinpharmazie ~

Diese Grundsatze gelten sowohl fiir die Tatigkeit als auch
fur die Berechnung der erforderlichen Mindestdauer von
zwei Jahren.

i Anmeldung Weiterbildung
Offizinpharmazie

' Wechsel Weiterbildner /

Weiterbildungssttte ® Antrag auf Pausieren der Weiterbildung

@ Weiterbildungsdossier

« Die ordentliche

erbildung dauert 2 bis 5 Jahre.

+ Nicht als Abw it zéhlen Abwesenheiten von ar bis zu 8 Wochen pro
. . Kalenderjahr (inkl. vertraglich vereinbarter Ferien), bzw. 14 Wochen pro Kalenderjahr im

Lol Weiterbildungslogbuch Fall von Mutterschaftsurlaub,
+ DasRecht, die ung innerhalb d ichen Weiterbildungsdauer (5 Jahre)

wieder aufzunehmen, verfallt auch nach einer langeren Abwesenheit nicht.
+ Die Dauer der Weiterbildung verlangert sich um die Dauer der Abwesenheit, sobald die
..' Er'fa Ssu ﬂg SeletStU d iU m Weiterbildung wieder aufgenommen wird. Dabei darf die ordentliche Weiterbildungsdauer
won 5 Jahren nicht berschritten werden.
« Haben Sie sich bereits zur Fachapothekerpriifung Offizinpharmazie/Wiederholung der
Fachapothekerprifung Offizinpharmazie angemeldet, entfallt die Moglichkeit des
m Beurteilu ngsges pr'&iche Unterbruchs der Weiterbildung, d.h. die Fachapothekerpriifung Offizinpharmazie muss in
jedem Fall absolviert werden, ausser es liegen wichtige Griinde
gemass Weiterbildungsordnung vor.

() Praxisarbeiten ~
E Ofﬁzintétigke'lten Ich bestatige, die oben genannten Grundsétze der Pausierung der Weiterbildung gelesen und verstanden zu haben.
) Fachapothekerpriifung

Offizinpharmazie

B8 Antrag auf Titelerteilung

® Pausieren der
Weiterbildung
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10.2 Vorgehensweise bei einer Unterbrechung der Weiterbildung mit einem weiterhin bestehenden

Arbeitsvertrag in der anerkannten Weiterbildungsstitte (Urlaub)

In diesem Fall sind Sie wahrend mehr als acht Wochen pro Jahr abwesend (z.B. aufgrund von
Mutterschaft, Reisen, Krankheit, Unfall usw.), stehen jedoch weiterhin in einem ungekiindigten
Arbeitsverhaltnis mit der anerkannten Weiterbildungsstatte.

® Antrag auf Pausieren der Weiterbildung

Pausieren der Weiterbildung bei ungekiindigter Anstellungin der Weiterbildungsstiitte (Beurlaubung):

Sie bleiben threr Weiterbildungsstatte [dnger als anteilsmassig 8 Wochen pro Kalenderjahr (2.B. wegen Militirdienst, Urlaub, Krankheit, Unfall, elc.), bzw. ldnger als 14 Wochen aufgrund von Mutterschaftsurlaub, fern, befinden sich aber

weiterhin in ungekiindigter Anstellung in der Weiterbildungsstitte.

Pausieren der Weiterbildung mit Beendigung des Arbeitsvertragsin der Weiterbildungsstatte (Unterbruch): Sie beenden Ihren Arbeitsvertrag in der Weiterbildungsstatte und die Weiterbildung vorliufig oder endgtiltig (z.B. um eine
neue berufiiche Aufgabe ausserhalbder Offizin anzunehmen).

Pausierung giiltig ab: * TT.MM. 1. E

Vor der Pausierung

e Bevor Sie eine Pause einlegen, beenden bzw. dokumentieren Sie alle laufenden Tatigkeiten auf der
Bildungsplattform (unter «Offizintatigkeiten»), indem Sie flr jede Tatigkeit eine aktuelle
Arbeitsbestatigung hochladen — auch wenn Ihr Arbeitsvertrag in der Weiterbildungsstatte weiterhin
besteht.

e Wenn Sie weniger als 6 Monate in der Weiterbildungsstatte gearbeitet haben, kénnen Sie diese Tatigkeit

nicht selbststandig beenden. Bitte melden Sie sich in diesem Fall per E-Mail an wb-fp@fphch.org.

e Bereits bezogene Ferien sowie andere Abwesenheiten von bis zu 8 Wochen pro Jahr kénnen als
Tatigkeitstage in der Offizin angerechnet werden.

e Stellen Sie sicher, dass die Bewertungen allfalliger laufender praktischer Arbeiten abgeschlossen sind.

e Es wird empfohlen vor der Pausierung ein Beurteilungsgesprach zu fihren und auf der
Bildungsplattform zu erfassen.

Wahrend der Pausierung

e Wahrend lhrer Abwesenheit kdnnen Sie akkreditierte Weiterbildungsangebote besuchen; die
FPH-Punkte werden automatisch in lhr Weiterbildungsdossier tGbertragen

e Wahrend lhrer Abwesenheit kdnnen Sie Selbststudium erfassen.

e Wahrend lhrer Abwesenheit kdnnen Sie keine Praxisarbeiten durchfiihren.

Nach der Pausierung

e Nach lhrer Riickkehr in die anerkannte Weiterbildungsstatte er6ffnen Sie auf der Bildungsplattform eine

neue Anstellung und erfassen dabei den aktualisierten Beschaftigungsgrad.

Sekretariat FPH Offizin Leitfaden 2.0
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10.3 Vorgehensweise bei einer Unterbrechung der Weiterbildung mit Auflésung des
Arbeitsvertrags in der anerkannten Weiterbildungsstatte (Unterbruch)

In diesem Fall beenden Sie |hren Arbeitsvertrag in der anerkannten Weiterbildungsstatte und
unterbrechen lhre Weiterbildung voriibergehend oder definitiv (z.B. um einer neuen
beruflichen Tatigkeit ausserhalb der Offizin nachzugehen).

Dies bedeutet zugleich das Ende der Betreuung durch die Weiterbildnerin/den Weiterbildner.

© Antrag auf Pausieren der Weiterbildung

Pausieren der Weiterbildung beiungekiindigter Anstellungin der Weiterbildungsstitte (Beurlaubung):
Sie bleiben Ihrer Weiterbildungssttte linger als anteilsmassig 8 Wochen pro Kalenderjahr (2.B. wegen Militirdienst, Urlaub, Krankheit, Unfall, etc.), bzw. ldnger als 14 Wochen aufgrund von Mutterschaftsurlaub, fern, befinden sich aber
weiterhin in ungekiindigter Anstellung in der Weiterbildungsstatte.

Pausieren der Weiterbildung mit Beendigung des Arbeitsvertragsin der Weiterbildungsstatte (Unterbruch): Sie beenden Ihren Arbeitsvertrag in der Weiterbildungsstatte unddie Weiterbildung vorliufig oder endgiiltig (2.B. um eine

neue berufliche Aufgabe ausserhalb der Offizin anzunehmen).

Pausierung giiltig ab: * TT.MM. 1L E
C— T

Vor der Pausierung
e Beenden Sie alle laufenden Tatigkeiten und laden Sie fiir jede einzelne eine aktuelle Arbeitsbestatigung
hoch (unter «Offizintatigkeiten»).
e Stellen Sie sicher, dass alle noch offenen Paxisarbeiten abgeschlossen und beurteilt wurden.
e Fuhren Sie ein abschliessendes Beurteilungsgesprach mit Ihrer Weiterbildnerin/Ihrem Weiterbildner und
dokumentieren Sie dieses auf der Bildungsplattform.
e Passen Sie gegebenenfalls den Rechnungsempfanger auf lhrer Startseite an.

Wahrend der Pausierung
e Die Systembenachrichtigungen, die an lhre ehemalige Weiterbildnerin/Ihren ehemaligen Weiterbildner
gesendet werden, werden deaktiviert.
e |hr Weiterbildungsdossier wird eingefroren, d.h. es wird wahrend der Pausierung nicht weitergefihrt.
e Sie kdnnen Weiterbildungsveranstaltungen, die Sie wahrend der Pausierung besuchen, nachtréaglich
gegen eine Gebuhr (geméss Gebuhrenordnung) in IThr Weiterbildungsdossier eintragen lassen.
e Wahrend lhrer Pausierung werden besuchte Weiterbildungsveranstaltungen ausschliesslich in Threm
Fortbildungsdossier erfasst.

Nach der Pausierung

e Sie haben das Recht, die Weiterbildung vor Ablauf der maximalen Weiterbildungsdauer von fiinf Jahren
wieder aufzunehmen. Daflir missen Sie vor dem Wiedereinstieg auf der Bildungsplattform eine
entsprechende Mutation erfassen (siehe Kapitel 6) und die Anerkennung der Weiterbildnerin/des
Weiterbildners sowie der Weiterbildungsstatte erneut beantragen.
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